PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS
ESTADO DE SAO PAULO

INSTRUCAO N°. 247/2019

Dispde sobre a atuacao de docente com
habilitacdo/qualificacdo na Lingua Brasileira de Sinais-
LIBRAS nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino
de Lins.

A Secretaria Municipal de Educacdo, nos termos da Resolucdo n° 011/19, considerando a legislacao
que regulamenta a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS e a necessidade de assegurar atendimento
adequado aos alunos com deficiéncia auditiva ou surdo, proporcionando-lhes acesso aos contetdos

curriculares desenvolvidos em ambientes escolares, expede a presente Instrucéo:

1. Serdo atribuidas aulas a docente para atuar como Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais-
LIBRAS, na Unidade Escolar em que houver aluno matriculado com deficiéncia auditiva ou surdo e
que necessite deste profissional para ter acesso ao curriculo escolar.
2. A fungdo de Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais-Libras sera exercida pelos candidatos
aprovados em Processo Seletivo para PEB-I em vigor, a titulo de Carga Horéaria, que possuirem a
qualificacdo que os habilite para atuar como Intérprete de LIBRAS, mediador da comunicacédo e do
contetdo curricular, devendo atuar na sala de aula regular e em todos 0s espacgos de aprendizagem em
que se desenvolvam atividades escolares em que o0 aluno em questdo estiver envolvido.
3. Para atuar em sala de aula da Rede Municipal de Ensino, acompanhando o docente da classe
regular, o docente candidato devera comprovar (apresentando cdpia e original) de habilitacdo ou
qualificacdo na Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS no momento da atribui¢do e ser portador de pelo
menos um dos titulos a seguir relacionados:

| - Diploma ou certificado de curso de licenciatura em “Letras-Libras”

Il - certificado de curso em Libras, expedido por instituicdo de ensino superior ou por

instituicdo credenciada por Secretarias Estaduais ou Municipais de Educacdo, com Carga

Horéaria minima de 360 horas.

I1I- certificado de habilitacio em deficiéncia Auditiva/Audiocomunicacdo com Carga

Horéaria minima de 360 horas.

IV - diploma de curso de licenciatura acompanhado de certificado de proficiéncia em

LIBRAS no histérico do curso com, no minimo, 120 horas.



3.1 Persistindo a necessidade do docente Intérprete de Libras, na forma de que trata este artigo,
poderdo ser atribuidas aulas a docente com diploma ou certificado de curso de especializacdo ou
de atualizagdo com, no minimo, 120 horas, em carater excepcional, até que se apresente docente

habilitado ou qualificado.

4. O docente classificado que tiver as aulas de Intérprete de Libras atribuidas de acordo com o
disposto nesta Instrucdo, tera como sede de exercicio o Nucleo de Apoio Integrado ao Atendimento
Educacional Especializado “Professora Elizabeth Guedes Chinali”, mas prestara servi¢o na escola em

que o aluno estiver matriculado.

4.1. Os Horérios de Trabalho Pedagdgico Coletivo e Dirigido devem ser realizados na escola
em que o aluno estiver matriculado para que este possa acompanhar as reflexdes pedagdgicas,

devendo assim adaptar o que for preciso para que o aluno tenha acesso ao curriculo.

4.2. Uma vez por més, o docente devera cumprir o Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo no
Nucleo de Apoio Integrado ao Atendimento Educacional Especializado “Professora Elizabeth

Guedes Chinali”, de acordo com as orientacdes do Diretor.

5.  Cabera ao Diretor da Escola para a qual o docente for designado, indicar a classe em que o
docente desempenharé a funcdo de Intérprete, em conformidade com o funcionamento da Unidade,
de acordo com o periodo que for indicado na sessdo de atribuicdo, incluindo as Horas de Trabalho

Pedagogico, ndo sendo permitida qualquer alteracdo posterior.

6. O docente que desempenhar a funcdo de Intérprete de Libras deverd apresentar Plano de
Trabalho em consonancia com o Plano Anual da classe regular em que o aluno estiver matriculado,
para que este possa ter acesso ao curriculo da classe, bem como possibilitar ao aluno evolucédo no
entendimento de ambas as Linguas que estdo sendo oferecidas na escola: Libras e Lingua
Portuguesa, bem como o conteudo pertencente as demais disciplinas oferecidas, de acordo com a

matriz curricular do ano em que o aluno estiver matriculado.

6.1. O Plano de Trabalho devera ser entregue ao Diretor e /ou Coordenador da escola, cumprindo
0S mesmos prazos para entrega de Plano Anual determinados aos demais docentes e uma copia
deveréa ser enviada ao Diretor e/ou Coordenador Pedagogico do Nucleo de Apoio Integrado ao
Atendimento Educacional Especializado “Professora Elizabeth Guedes Chinali”, para

acompanhamento e orientagdes pertinentes.

6.2. Ap0s aprovacdo, o Plano de Trabalho seré desenvolvido durante o ano letivo e seus avangos

deverdo ser apresentados em Reunido de Conselho de Classe/Ano/Ciclo, bimestralmente.



7. A carga horaria do docente que atuar como Intérprete de Libras sera determinada de acordo
com a necessidade da Unidade Escolar e a critério da Administracdo, respeitando o limite de 40

horas semanais e mediante parecer da Secretaria Municipal de Educacao.
8. O docente que atuar como Intérprete de Libras tera como atribuicoes:

I — efetuar comunicagdes entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, por meio de Libras ou da
linguagem oral, qual seja a necessaria no momento;

Il - interpretar, em Libras-Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais
desenvolvidas nas instituicbes de ensino, de forma a viabilizar o acesso aos conteudos
curriculares;

111 — atuar com rigor técnico, zelando pelos valores éticos inerentes a sua profisséo, pelo respeito
a pessoa humana e a cultura do surdo;

IV — atuar com honestidade e discricdo, protegendo o direito de sigilo da informacao recebida;

V — atuar livre de preconceito de origem, raca, credo religioso, idade, orientacdo sexual ou
género;

VI- atuar com imparcialidade e fidelidade aos conteidos que lhe couber traduzir;

VIl — apresentar conduta e posturas adequadas aos ambientes que frequentar por causa do
exercicio profissional;

V111 — atuar com consciéncia de que o direito de expressao é social;

IX — desenvolver outras atividades inerentes a funcao.

9. Na cessacdo de matricula de aluno, a qualquer tempo, fica reservado a Secretaria da Municipal

de Educacdo o direito de término de contratacdo em funcdo de encerramento de demanda.

10. No caso de auséncia do aluno, o docente pode ser realocado pela SME para auxilio em qualquer
outra classe ou Unidade Escolar em que haja aluno que apresente necessidade deste

acompanhamento.

11. Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua divulgacdo, revogando-se as disposi¢cGes em

contrario, em especial a Instrugdo n° 220/2018.

Lins, 13 de dezembro de 2019

ASSINADO NO ORIGINAL

Prof" Denise Jorge Magnoler
Secretdaria Municipal de Educacgdo



